FORIA

Arbetsmiljopolicy

Arbetsgivaren ar ansvarig for arbetsmiljon och for att arbetsmiljoarbetet inordnas i
verksamheten pa ett systematiskt satt. | det systematiska arbetsmiljoarbetet ingar dven ett
systematiskt brandskyddsarbete.

FORIAs 6vergripande malsattning ar att verksamheten skall bedrivas sa att:

e De anstéllda i Foria och Foriaforetagarnas anstallda skyddas mot olycksfall och de
héalsorisker som de kan utsattas for i arbetet.

e En hog grad av fysiskt och psykiskt valbefinnande for de anstallda skapas och
vidmakthalls.

Detta skall ske genom att:
e Lagga arbetsmiljdaspekter, i bred bemarkelse, pa utformningen av tekniska
utrustningar, system, metoder, arbetsorganisation, arbetsupplaggning etc. samt vid

urval, utbildning och traning av personal.

e LoOpande arbetsmiljofragor inte bryts ut ur sitt sammanhang utan i storsta mojliga
utstrackning handlaggs integrerat i ordinarie verksamhet.

e Kontinuerligt uppratta och arbeta med handlingsplaner for systematiska
arbetsmiljoforbattringar i samverkan med arbetstagarparterna.

e Riskbedomningar skall genomforas enligt arbetsmiljolagen.
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